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  仲秋の候、ますます御健勝のこととお慶び申し上げます。 

日頃は格別のお引き立てをいただき、ありがたく御礼申し上げます。 

  すっかり秋めいてまいりましたが、皆さまいかがお過ごしでしょうか。 

出かけるにも、おいしいものをいただくのにも、よい季節となりましたね。 

私も、ただいまドライブを兼ねた箱根への傷心旅行を計画中でございます(◍•ᴗ•◍)。 

 

 話は変わりますが、先日 万年筆を購入しました。 

（偏った話になるので興味のない方はスルーしてくださいませ(笑)） 

 最近は、特集を組む本も出版されており、静かなブームとなっている感のある 

万年筆。手の届く廉価なものから驚くほど高価なものまで、本当にピンキリです。 

 特集を組んだ本を読んでいたら、ボディの太さから始まり、インクの補填方法、 

ペン先の太さなど様々な選択肢があり、とても奥深い筆記具だと判りました。 

久しぶりに万年筆でつらつらと文字が書きたくなり、学生のころに使っていたものを 

探しましたが、どこへ行ったのやら。 

（見つかっても、〇〇年前のものなので使えないと思いますが……(^-^;。 ） 

 そんなこんなで新調することにしたのですが、万年筆と言えばインク。 

 瓶からインクを吸入する作業にずっと憧れていたので、それを叶えるべく、 

今回は吸入式のものにしました。 

 万年筆は、使っていくうちに「自分だけの１本」になるそうです。 

文字を書くのはもちろんですが、筆圧、持ち方、インクの補填、そういうすべての 

過程を経て自分の１本になっていくんだろうな、と思います。 

 実際に、使っていくうちにペン先の引っ掛かりがなくなり、滑らかに書けるように 

なりました。不慣れなため、すぐにインクで手を汚してしまいますが、インク補填の 

たびに愛着も沸きます。 

 メールやＬＩＮＥといった便利なツールが台頭してきた昨今ですが、手書きもなかなか 

いいものです。     

                                             （小池さおり） 
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今回紹介させて頂
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 こんにちは。元気じるしの石山純と申します

 弊社のサービス内容は「見守りサービス」。世間ではまだ馴染みがない

業種で、「訪問介護？」「ディサービス？」などと間違えられますが、

元気じるしは介護保険外のサービスで、既存の会社は無いのではないか

（元気じるし調べ）と自負しております。

高齢化社会が今後も進む世の中で、シニア世帯の日々の暮らしには

様々な危険が潜んでいます。例えば「特殊詐欺被害」「認知症の進行」

「火事」「ゴミ屋敷化」「孤独死」など

も「もし今倒れたら誰に見つけてもらえるんだろう」

で、「元気じるし」は、シニアの

ます。例えば「変な営業電話をどうやって断ればいいんだろう」「行政手続き面倒だなぁ」「家電や

携帯電話、パソコンの使い方を、教えてほしいなぁ」「病院の付き添いに来てほしいな」「買い物（旅

行など）で重たいもの持って歩いてくれたらなぁ」など

っと長生きしたい！」と思える世の中にするために「元気じるし」があります！！

 具体的には「人感センサーにより、遠くの家族でもパソコンで生活を見守れるシス

や介護士が 24 時間待ってくれているコールセンターにボタンひとつでつながる緊急通報装置」「定

期的な訪問によりいち早くお客様の変化を察知」といった仕組みを作り、ご家族や地域の方々と情報

を共有する地域ネットワークを作れたら社会のお役に立てるのではないかと考えております。

 既存の大手警備会社のサービスは「緊急時」「異常時」のもしもが起こった時のサービスですが、

「元気じるし」の見守りサービスは定期訪問により「変化の早期発見」、つまり「もしも」が起こら

ない事前の予知、予防に努めます。若い世帯は、忙しいか

ぐやる親孝行」からは目を背けがち。「いつか落ち着いた時に

つか」はきっと来ないのだと思います。昔の方はよく言ったもので「親孝行、したいときには

ならない為にも、「元気じるし」は、忙しい若い方々の生活リズムを変えることなく、大切な方の元

気を見守ることの出来る唯一のサービスとして、四日市から三重へ、そして全国へ頑張っていく所存

です。詳しくは、http://genki-jirushi.com/

追伸．「よつば通信見た」先着３名様、初期費用２万円サービス致します！

 

  〒510-0003 四日市市大宮町

続・よつばち倶楽部
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頂くお客様は、『元気じるし株式会社』様です
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こんにちは。元気じるしの石山純と申します。  

弊社のサービス内容は「見守りサービス」。世間ではまだ馴染みがない

業種で、「訪問介護？」「ディサービス？」などと間違えられますが、

元気じるしは介護保険外のサービスで、既存の会社は無いのではないか

（元気じるし調べ）と自負しております。 

高齢化社会が今後も進む世の中で、シニア世帯の日々の暮らしには

様々な危険が潜んでいます。例えば「特殊詐欺被害」「認知症の進行」

「火事」「ゴミ屋敷化」「孤独死」など…。現状は元気なシニアの方で

も「もし今倒れたら誰に見つけてもらえるんだろう」等、ご不安のある方もいるかと思います。そこ

シニアの日常の「こんなサービスがあったらいいのに」という願いを

「変な営業電話をどうやって断ればいいんだろう」「行政手続き面倒だなぁ」「家電や

携帯電話、パソコンの使い方を、教えてほしいなぁ」「病院の付き添いに来てほしいな」「買い物（旅

行など）で重たいもの持って歩いてくれたらなぁ」などなど。シニアの安心な暮らしを見守って「も

っと長生きしたい！」と思える世の中にするために「元気じるし」があります！！

具体的には「人感センサーにより、遠くの家族でもパソコンで生活を見守れるシス

時間待ってくれているコールセンターにボタンひとつでつながる緊急通報装置」「定

期的な訪問によりいち早くお客様の変化を察知」といった仕組みを作り、ご家族や地域の方々と情報

を共有する地域ネットワークを作れたら社会のお役に立てるのではないかと考えております。

既存の大手警備会社のサービスは「緊急時」「異常時」のもしもが起こった時のサービスですが、

「元気じるし」の見守りサービスは定期訪問により「変化の早期発見」、つまり「もしも」が起こら

ない事前の予知、予防に努めます。若い世帯は、忙しいから、遠いからと、 色々な事情で、「今す

ぐやる親孝行」からは目を背けがち。「いつか落ち着いた時に…」と思うかもしれませんが、その「い

つか」はきっと来ないのだと思います。昔の方はよく言ったもので「親孝行、したいときには

ならない為にも、「元気じるし」は、忙しい若い方々の生活リズムを変えることなく、大切な方の元

気を見守ることの出来る唯一のサービスとして、四日市から三重へ、そして全国へ頑張っていく所存

jirushi.com/ です。是非お見知りおきください。 

追伸．「よつば通信見た」先着３名様、初期費用２万円サービス致します！ 

       

四日市市大宮町 21-6-2  TEL:059-331-2380 FAX:059-332-8827

倶楽部～大切なお客様を紹介いたします
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様です。 
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等、ご不安のある方もいるかと思います。そこ

「こんなサービスがあったらいいのに」という願いを引受け

「変な営業電話をどうやって断ればいいんだろう」「行政手続き面倒だなぁ」「家電や

携帯電話、パソコンの使い方を、教えてほしいなぁ」「病院の付き添いに来てほしいな」「買い物（旅

シニアの安心な暮らしを見守って「も

っと長生きしたい！」と思える世の中にするために「元気じるし」があります！！ 

具体的には「人感センサーにより、遠くの家族でもパソコンで生活を見守れるシステム」「看護師

時間待ってくれているコールセンターにボタンひとつでつながる緊急通報装置」「定

期的な訪問によりいち早くお客様の変化を察知」といった仕組みを作り、ご家族や地域の方々と情報

を共有する地域ネットワークを作れたら社会のお役に立てるのではないかと考えております。 

既存の大手警備会社のサービスは「緊急時」「異常時」のもしもが起こった時のサービスですが、

「元気じるし」の見守りサービスは定期訪問により「変化の早期発見」、つまり「もしも」が起こら

色々な事情で、「今す

」と思うかもしれませんが、その「い

つか」はきっと来ないのだと思います。昔の方はよく言ったもので「親孝行、したいときには…」と

ならない為にも、「元気じるし」は、忙しい若い方々の生活リズムを変えることなく、大切な方の元

気を見守ることの出来る唯一のサービスとして、四日市から三重へ、そして全国へ頑張っていく所存
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いたします～ 

http://genki-jirushi.com/


 

■すぐに確認しておきたい  マイナンバー導入チェックリスト 

先日、内閣府より小規模事業者向けのマイナンバー導入チェックリストが公開されました。中小

企業の事業者がマイナンバーの導入に際し、まずは確認したい 7項目がまとめられています。 

 

【１．担当者の明確化と番号の取得】 

(1)マイナンバーを扱う人を、あらかじめ決めておきましょう（給料や社会保険料を扱う人など）。 

(2)マイナンバーを従業員から取得する際には、利用目的（「源泉徴収票作成」「健康保険・厚生

年金保険届出」「雇用保険届出」）を伝えましょう。 

(3)マイナンバーを従業員から取得する際には、番号が間違っていないかの確認と身元の確認が

必要です。①顔写真の付いている「個人番号カード」か、②10 月から届くマイナンバーが書い

てある「通知カード」と「運転免許証」などで確認を行いましょう。 

  ※従業員で身元の確認が十分できている場合は、番号だけ確認してください。 

  ※アルバイトやパートの方も、マイナンバーの番号確認や身元確認が必要となります。 

 

【２．マイナンバーの管理・保管】 

(4)マイナンバーが記載された書類は、カギがかかる棚や引き出しに大切に保管するようにしま

しょう。(無理にパソコンを購入する必要はありませんが、パソコンで管理する場合はパスワー

ド管理、アクセス管理を十分に行いましょう。） 

(5)パソコンがインターネットに接続されている場合は、ウィルス対策ソフトを最新版に更新す

るなどセキュリティ対策を行いましょう。 

(6)従業員の退職や契約の終了などでマイナンバーが必要なくなったら、細かく裁断するなどマ

イナンバーの書いてある書類を廃棄しましょう。パソコンに入っているマイナンバーも削除しま

しょう。 

 

【３．従業員の皆さんへの確認事項】 

(7)内閣府が発行するリーフレットを掲示版に貼るなどして、従業員の皆さんに通知が届く   

 時期や何に使うかなど、基本的なことを知ってもらいましょう。 

 

ここで・・・・・ 

よつばに寄せられるよくある質問➡「上記のようなことはわかったけど、具体的にどうや

ってマイナンバーを収集、管理すればよいの？」です！ 

 

これに応えるべく、よつば綜合事務所では、マイナンバー収集、管理の手段の一つとして、以下

の書面を用意しました。担当におっしゃって頂ければ雛形をお渡ししますので、ご利用ください

ませ。 

①マイナンバー報告書（従業員からマイナンバーを収集する書面としてご利用ください。） 

②マイナンバー入力シート（エクセルでまとめて管理したい場合にご利用ください。） 

③マイナンバー管理簿（マイナンバーの利用実績の記録簿） 

 

 



 

■企業版マイナンバー   法人番号とは    

 

 個人番号と当時に、法人番号の制度も新たに開始されます。 

「法人番号」はいわゆる企業版マイナンバーで、国税庁が法人等に法人番号を指定します。個人

と同じく、通知は 2015 年 10 月から（13ケタの法人番号、商号、所在地の３情報が国税庁から

公表、提供される予定）、利用は 2016 年 1 月からの開始となります。法人番号が指定されるの

は、登記所に設立の登記をした法人、国の機関および地方公共団体、登記のない法人で法人税等

の申告、納税義務等を有するものなどです。 

法人番号が個人のマイナンバーと大きく異なるところは、官民を問わず様々な用途で利用が出来

ると言うこと。利用範囲の規定がされていないため、民間で自由に利用できます。国税庁では、

法人番号システムを提供し、企業名で法人番号や住所を検索出来たり CSV 形式などで情報をダウ

ンロードできるようにしていく予定です。名刺や HPに記載するのも良いですね。 

 

個人も法人も、いよいよマイナンバーの通知が始まります。税や社会保障の手続きなどで 

対応が必要になってまいりますので、事前の準備をどうぞよろしくお願い申し上げます。 

 

＊＊＊＊＊＊＊＊＊＊＊＊＊＊＊＊＊＊＊＊＊＊ 

＜編集後記＞ 

「よつば通信Ｎｏ．４３」いかがでしたでしょうか？ 

最後までお読みいただきありがとうございました。                                         

（小池・清水） 
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  よつば綜合事務所       

  三重県四日市市泊山崎町１３－３ 

  ℡:059-349-1151／Fax:059-349-3211 

  よつば綜合事務所       

  三重県四日市市泊山崎町１３－３ 

  ℡:059-349-1151／Fax:059-349-3211 




